GOVERNO - L. 18.06.2009, n. 69 - Art. 21, comma 1.- Art. 11, comma 8, del D.Lgs. 150/2009
"TRASPARENZA, VALUTAZIONE E MERITO"

MESE DI MAGGIO 2010

SETTORE DIPEL\IFBENTI GIORE:EILAJSSR?TIVI GIORNI LAVORATI| GIORNI DI ASSENZA PEEFSEESI\IET,\LIJ;:E PEi%ZNELLéiLE
AFFARI ISTITUZIONALI 5 120 102 18 85% 15%
FINANZIARIO CONTABILE 3 72 68 4 94% 6%
ASSETTO ED USO DEL TERRITORIO 9 216 193 23 89% 11%
SERVIZI SOCIALI 9 216 196 20 91% 9%
POLIZIA MUNICIPALE 3 72 69 3 96% 4%

Legenda:
assenza = assenza a qualsiasi titolo verificatesi malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligarorio ecc.
percentuale di presenza = n. giorni lavorati nel mese

n. giorni lavorativi nel mese

percentuale assenza = n. giorni assenza nel mese
n. giorni lavorativi nel mese




